Klauzula informacyjna dla oséb korespondujacych

Administratorem Danych jest Instytut Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki, ul. Jaczewskiego 2,
20-090 Lublin, NIP 7120103781, REGON 000288521, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu.
Funkcje Inspektora Ochrony Danych petni p. Matgorzata Chudas, adres e-mail: iod@imw.lublin.pl

Informujemy, ze Paristwa dane osobowe moge by¢ przetwarzane w nastepujgcych celach:

a) zarejestrowania korespondencji wychodzgcej i przychodzacej, udzielania odpowiedzi na
nadestang korespondencje na podstawie prawnie uzasadnionego interesu ADO - art. 6 ust. 1
lit. f RODO, polegajgcego na wywigzywaniu sie z terminowego odpowiadania na pisma,
terminowe realizowanie ptatnosci dla kontrahentdéw, dbania o jako$¢ wspdtpracy z
kontrahentami i innymi stornami zainteresowanymi,

b) dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami, na podstawie prawnie uzasadnionego
interesu ADO - art. 6 ust. | lit. f RODO.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez nastepujgcy okres:

a) dane osobowe przetwarzane w celu zarejestrowania korespondencji wychodzacej i
przychodzgcej i udzielania odpowiedzi na nadestang korespondencje - do czasu zatatwienia
sprawy bedacej przedmiotem korespondencji lub przez okres okreslony w umowie o
wspotpracy (w przypadku korespondencji dotyczgcej umowy),

b) dane osobowe przetwarzane przez okres dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami-
do czasu przedawnienia roszczen lub do czasu wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Informujemy o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych
osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych.
Informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochronny Danych
Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu rejestracji korespondencji
przychodzgcej oraz udzielenia odpowiedzi. W przypadku niepodania danych osobowych, nie bedzie
mozliwe zatatwienie spraw bedacych przedmiotem korespondenc;i.

Pracownicy przetwarzajacy dane osobowe nie korzystajg z mechanizmow zautomatyzowanego
podejmowania decyzji w tym profilowania.



